
 

 
 
 

La SAFER NOUVELLE AQUITAINE recrute 
dans le cadre d’un renforcement de son pôle transmission  

 

Un Juriste/Fiscaliste Opérationnel H/F 
Poste basé à Bruges (33) 

 
 
 

   Missions 

 

Sous la responsabilité du Directeur Général, en binôme avec l’actuelle Juriste/Fiscaliste, vous 
intervenez en appui et réassurance des équipes opérationnelles sur les transmissions d’entreprises et 
tout particulièrement les transmissions sociétaires.  
 

Vous êtes, dans ce cadre, en relation avec les partenaires : notaires, avocats, centres de gestion … 
 

Les autres missions, découlant de la mission principale, sont les suivantes : veille des textes législatifs 
et réglementaires, interprétation et délimitation des contours pour leur mise en œuvre, appui à la 
formation des équipes, participation à des groupes de travail au sein de la Safer ou du groupe Safer. 
 

Le poste s’exerce sur l’ensemble du territoire de la Safer Nouvelle-Aquitaine avec répartition des 
dossiers entre les deux personnes du pôle après sollicitation des équipes opérationnelles.  
 
Le poste est basé à Bruges, dans les locaux de la Safer Nouvelle-Aquitaine, avec des déplacements en 
départements pour rencontrer les équipes ou les interlocuteurs des dossiers (vendeurs, acquéreurs, 
notaires, comptables, conseils, ...) 
 
 

   Profil et qualités requises 

 

▪ Formation Supérieure en Droit, Fiscalité, Transmission des entreprises 
▪ Une compétence relative à la détermination des valeurs économiques des parts de sociétés 

serait un plus 
▪ Autonomie, réactivité et forte capacité d’organisation 
▪ Rigueur 
▪ Grandes qualités d’écoute, sens des relations humaines du travail en équipe  
▪ Pédagogue et créatif 
▪ Poste expert pour personne confirmée avec au moins 15 ans d’expérience 

  
  
Conditions  
▪ Poste à pourvoir dès que possible. 
▪ Contrat à Durée Indéterminée après période d’essai. 
▪ Poste à temps plein, accord RTT 
▪ Rémunération selon expérience et convention collective  
▪ Voiture de fonction 
▪ Chèque déjeuner, mutuelle complémentaire, intéressement, PEE  

 
 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) sont à adresser par mail au plus tard le 27/09 2021 
A l’attention du Service Ressources Humaines 

rh@saferna.fr 


